
 
 
Zum Aufbau und zur Durchführung eines FELLOWSHIP-Programms besetzt das Beethovenfest Bonn zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle im: 
 

Projektmanagement (m/w/d) in Vollzeit 
 
Unter dem Dach der Internationalen Beethovenfeste Bonn gGmbH wird ab 2023 ein BEETHOVEN FELLOWSHIP 
PROGRAMM aufgelegt. Kern des zunächst auf fünf Jahre angelegten Projektes ist es, jährlich sieben 
herausragenden künstlerischen Talenten die Möglichkeit zu eröffnen, konkrete Ideen und Visionen für das 
Musikschaffen der Zukunft zu erproben. Im Zentrum der neuen Arbeiten sollen experimentelle Ansätze des 
Musikschaffens, veränderte Perspektiven und gesellschaftliche Potentiale für klassische und zeitgenössische 
Musik in der heutigen Welt stehen. Die Fellows und die von ihnen eingereichten Ideen werden von einer Jury 
ausgewählt, ihr Vorhaben dann z.T. gemeinsam mit weiteren Projektpartner:innen (Beethoven-Haus, 
Beethoven Orchester Bonn) über das Jahr hinweg erarbeitet. Zum Beethovenfest im September werden die 
innovativen Produktionen, Konzertformate und Konzepte vorgestellt. Das Projekt wird vom Bund, dem Land 
NRW, dem Rhein-Sieg-Kreis und der Stadt Bonn finanziert.  
 
Ihre Aufgaben: 
 

- Mitarbeit am Aufbau der Struktur des Fellowship-Programmes (Einreichung der Konzepte, 
Planung/Durchführung der Jurysitzungen etc.) gemeinsam mit der Projektleitung 

- Unterjährige Betreuung der Fellows bei der Umsetzung ihrer Vorhaben 
- Organisation und Umsetzung der Projekte mit den Fellows und den weiteren Projektpartner:innen im 

Beethovenfest Bonn 
- Verwaltung der jeweiligen Projektbudgets 
- Erstellung von Verträgen 
- Kommunikation mit allen relevanten Beteiligten (Künstler:innen, Jurymitglieder, Geldgeber:innen etc.) 

 

Sie bringen mit: 

- Leidenschaftliches Interesse an Musik und anderen künstlerischen Ausdrucksformen 

- Neugier auf neue und ungewöhnliche Formate  

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Musik-/Geisteswissenschaften und/oder im 

Kulturmanagement 

- Einschlägige Erfahrungen im Bereich Projektmanagement und in der Projektsteuerung in einem 

Kulturbetrieb 

- Erfahrungen im Antragswesen mit Sachberichten und Verwendungsnachweisen 

- Hohe kommunikative Fähigkeiten 

- Strukturiertes und genaues Arbeiten auch in stressigen Situationen 

- Eigenständigkeit und hohe Belastbarkeit 

- Sehr gute Kenntnisse in den Microsoft Office Programmen 

- Sehr gute Englischkenntnisse 

 

Wir bieten 

- die Möglichkeit, ein hochkarätiges und zukunftweisendes Kulturprojekt mit aufzubauen 

- die Mitarbeit in einem kleinen, hoch motivierten Kernteam 

- Die inspirierende Atmosphäre eines Festivals im Wandel 

- Eine angemessene Bezahlung in Anlehnung an TvöD 9 

- Ein attraktives Arbeitsumfeld in der Beethoven-, Bundes- und UN-Stadt Bonn mit ihrem reichen 

kulturellen Angebot 



Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet, eine Verlängerung über die gesamte Projektlaufzeit von fünf 

Jahren wird angestrebt. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen ausschließlich digital an den Kaufmännischen 

Geschäftsführer der Internationale Beethovenfeste Bonn gGmbH, Herrn Dr. Michael Gassmann, 

gassmann@beethovenfest.de, der Ihnen auch für Auskünfte unter Tel. 0228 2010320 zur Verfügung steht. 

Bewerbungsschluss ist der 30.1.2023. 

Die Besetzung der Stelle erfolgt vorbehaltlich einer Finanzierung des Projektes durch die Geldgeber. 
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