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Gemeinschaft spuren, Grenzen Gberwinden, Erfolge erleben! Schattenspringer starkt gezielt
Einzelpersonen und Gruppen. Getreu unserem Motto fordern wir soziale, personale und fachliche
Kompetenzen. Schaue hinter die Kulissen und bekomme einen Einblick in das Personalmanagement bei
Schattenspringer. Bei uns bist du sofort Teil des Teams, darfst eigene Ideen einbringen und auch
umsetzen.

Flir unser Team in Bielefeld suchen wir ab dem 24.02.2022 in Vollzeit:

Praktikant (m/w/d) Personal (Human Resource Management)

Was Dich erwartet?

Mitwirkung bei der Steuerung des Bewerbermanagements
Unterstitzung bei Recruitingprozessen

Organisatorische Tatigkeiten beim Auswahlverfahren ‘
Planung & Durchfiihrung von Akquisetatigkeiten auf Messen
Einbindung in das Vertragsmanagement
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Was Du mitbringen solltest? — .
Studium der BWL, Psychologie, Wirtschaftsrecht, o.a. Fir weitere Informationen:

L . . . Thomas Riedel
Basiswissen im Arbeitsrecht & betriebl. Personalmanagement 0521132 99 20 46
Kommunikationsstarke, Kreativitat und Verbindlichkeit thomas.riedel@schattenspringer.com

Pflichtpraktikum Uber 6 Monate als Studieninhalt
Gute MS-Office Kenntnisse
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Was wir Dir bieten?

Eine anspruchs- und verantwortungsvolle Tatigkeit
Einbringung eigener Ideen, Praktikumsvergttung & Gleitzeit
Kontinuierliche Begleitung und Betreuung

Aufgeschlossenes Team aus verschiedenen Fachbereichen
Praktischer Bezug zu theoretischen Inhalten aus dem Studium

{\ Schick uns Deine aussagekraftige -
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