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Als Praktikant/in im Bereich Kulturentwicklung Schwerpunkt 
Kommunikation 
in Hamburg

In der Konzernzentrale in Hamburg hat die OTTO Erfolgsgeschichte ihren Anfang genommen. Heute schlägt 
hier das Herz einer globalen Unternehmensgruppe mit 123 Gesellschaften in 20 Ländern. 

Als Impulsgeber ist die Kulturentwicklung für die kreative und zugleich nachhaltige Gestaltung von Maßnahmen zur 
Förderung der Unternehmenskultur der OTTO-Einzelgesellschaft und der Otto Group verantwortlich. Zu ihren 
Aufgaben gehört es, die Werte der Otto Group Mission „Die Kraft der Verantwortung“ – Innovation, Vielfalt, 
Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit – erlebbar werden zu lassen. Ebenso ist die Kulturentwicklung für die 
Konzeption und Realisierung diverser interner Veranstaltungen, wie bspw. Workshops, Events und 
Großveranstaltungen oder sozialer Initiativen zuständig. Mit dem Loft 06 betreibt die Kulturentwicklung zudem eine 
innovative Eventlocation auf dem OTTO-Campus, die kreatives Arbeiten ermöglicht und für außergewöhnliche 
Veranstaltungen genutzt wird.

Was Sie erwartet:
� Ein vielfältiges Aufgabenspektrum, bei dem Sie den Bereich unterstützen, interne Kultur-, Kommunikations-

und Veranstaltungsformate vorzubereiten, zu realisieren und zu begleiten. Die damit einhergehenden 
administrativen Aufgaben erfüllen Sie mit großer Sorgfalt. 

� Die Vielzahl an Initiativen des Bereichs fordern und fördern Ihr selbstständiges Organisationstalent sowie Ihre 
Kreativität. Dazu gehören unter anderem eine komplexe Planung und Durchführung neuer und bestehender 
Events sowie die begleitende Kommunikation in Form redaktioneller Beiträge, Recherchetätigkeiten zu 
relevanten Themen und das Teilnehmermanagement. 

� Ihren Vorkenntnissen entsprechend agieren Sie dabei im größtmöglichen Maße eigenständig und 
selbstverantwortlich. 

� Im Sinne einer Schnittstellenfunktion lernen Sie die intensive Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen 
der OTTO-Einzelgesellschaft und der Konzernzentrale kennen. 

� Sie sind Teil eines kleinen dynamischen und aufgeschlossenen Teams, das für eine freie Arbeitsgestaltung 
steht und viel Wert auf eine kollegiale, wertschätzende Atmosphäre legt. 

Was Sie mitbringen sollten:
� Sie sind Student/in im Bereich Kommunikations- und Sprachwissenschaften, Kulturwissenschaften, Event-/ 

Veranstaltungsmanagement oder vergleichbarer Studienrichtungen. Derzeit befinden Sie sich in den letzten 
Zügen Ihres Bachelorstudiums oder haben Ihren Master bereits gestartet. 

� In abwechslungsreichen Projekten zeigen Sie, was Sie können: Sie überzeugen durch Ihre 
Organisationsstärke, Ihr kommunikatives Talent sowie Ihr hohes Maß an Zuverlässigkeit, Kreativität und 
Engagement. Redaktionelles Arbeiten bereitet Ihnen Freude. 

� Eine zügige, flexible und selbständige Arbeitsweise mit ausgeprägter Serviceorientierung sowie Ihre 
Konzeptionsfähigkeit runden Ihr Profil ab. 

� Erfahrungen im Bereich Projekt- und Veranstaltungsmanagement sind wünschenswert. 
� Excel, Word, PowerPoint und vor allem Photoshop sind für Sie kein Problem. Zudem verfügen Sie über gute 

Englischkenntnisse. 
� Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
� Gewünschter Praktikumsbeginn: 17. August 2015; Dauer 6 Monate. 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.ottogroup.com/karriere . Oder gleich mobil "one klick" 
bewerben. 
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