
      

 

Studentische Praktika im Mindener Museum 
 
Das Mindener Museum bietet Studierenden acht, unbezahlte Pflichtpraktika für jeweils vier bis 

sechs Wochen in folgenden Zeiträumen: 
 
15.  Februar 2016 bis 8. April 2016    (4 Plätze) 

 
25. Juli 2016 bis 14. Oktober 2016    (4 Plätze) 

 
Andere Zeiträume sind nach Absprache möglich. Allerdings streben wir an, möglichst zwei 
Praktikant/innen gleichzeitig zu betreuen. Insbesondere der gegenseitige Austausch der Stu-

dierenden während des Praktikums ist uns für ihren Ausbildungserfolg wichtig. 
 

Vorausgesetzt werden: 
• Interesse an einer späteren Tätigkeit in einem Museum oder an einer pädagogischen Tätig-

keit in der kulturellen Bildung (z.B. Lehramt, Pädagogik, Kulturpädagogik)  
• Gültige Studienbescheinigung für den Praktikumszeitraum 
• Bescheinigung oder Auszug aus der Studienordnung, aus dem Umfang und Notwendigkeit 

des Praktikums erkennbar sind 
• Kenntnisse in den gängigen Office-Programmen 

• eine formlose Kurzbewerbung per Mail (Anlagen als pdf) 
• Bereitschaft zu einem kurzen Bewerbungsgespräch (max. 30 Min.) 
 

Inhalte des Praktikums 
Ziel des Praktikums ist es, die Aufgaben eines mittleren kommunalen Museums in 

seiner Breite und punktuell in seiner Tiefe kennen zu lernen. Ansprechpartner der Praktikan-
ten ist die Museumsleitung, die einzelne Arbeitsschritte koordiniert. Ein fester Praktikumsplan 
wird zu Beginn des Praktikums abgesprochen. Dabei werden die folgenden Teilinhalte berück-

sichtigt, wobei die Gewichtung saisonal und in Abhängigkeit des jeweiligen Ausstellungspro-
gramms schwanken kann: 

• Hospitationen und Assistenzen bei hauptamtlichen und freiberuflichen, museumspädagogi-
schen Mitarbeiter/innen in den Aufgabenfeldern Sammeln, Bewahren, Dokumentieren, Aus-
stellen, Vermitteln. 

• Hospitationen und Assistenzen bei museumspädagogischen Angeboten für Schulen, Bil-
dungs- und Ganztagsträger jeder Art 

• Recherchen für Ausstellungsprojekte und museumspädagogische Angebote 
• Mitarbeit an der Erstellung von Informationsmaterialien und Besprechungsprotokollen. 
• Mitarbeit bei allgemeinen Verwaltungs- und Routinearbeiten wie Kopieraufträge 

 
Weiterhin sollte jede/r Praktikant/in ein eigenes, in sich abgeschlossenes Projekt verfolgen, 

das als Qualifizierungsmaßnahme dient. Zum Ende des Praktikums erwarten wir eine Kopie 
eines Praktikumsberichts, soweit dieser in der Studienordnung verbindlich vorgeschrieben ist. 
 

Weitere Auskünfte erteilt Museumsleiter Philipp Koch, Tel. 0571 972 40 16, oder unter 
P.Koch@minden.de 

 
Ihre Kurzbewerbung richten Sie bitte für bis spätestens 31. Januar  bzw. 30. Juni 2016 aus-
schließlich per Mail ebenfalls an diese Adresse. 


